DECRETO DE RECTORIA

Académico N° 18/2023

REF.: Establece reglamento académico y plan de
estudios del programa de Magister en Energias
Renovables: Generacion y Gestion, aplicable a
contar de la cohorte 2024.

Valparaiso, 3 de abril de 2023
VISTOS:

1. El Decreto de Rectoria Académico N°13/2023, de 15 de marzo de 2023, que creo el grado
de Magister en Energias Renovables: Generacion y Gestion, en la Pontificia Universidad
Catdlica de Valparaiso;

2. La propuesta de reglamento académico del programa de Magister en Energias
Renovables: Generacion y Gestion, aprobado por la Escuela de Ingenieria Mecanica, en
su sesion de fecha 1 de octubre de 2021;

3. La aprobacion dada por el Consejo de la Facultad de Facultad de Ingenieria, en su
sesion de fecha 16 de diciembre de 2021;

4. El memorandum de la Direccion de Magister y Postitulo DIR MAG N°8/2023, de fecha
22 de marzo de 2023;

5. El parecer favorable emitido por la Vicerrectora Académica su memorandum VRA N°
34/23, de fecha 31 de marzo de 2023; y

6. Atendidas las facultades que me confieren los Estatutos Generales de la Universidad,

DECRETO:
Establécese el siguiente reglamento académico y plan de estudios del programa de Magister
en Energias Renovables: Generacion y Gestion, aplicable a contar de la cohorte 2024:

REGLAMENTO ACADEMICO Y PLAN DE ESTUDIOS
"MAGISTER EN ENERGIAS RENOVABLES: GENERACION Y GESTION”

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°

El Magister en Energias Renovables: Generacion y Gestion es un programa profesional que
tiene como objetivo principal formar graduados(as) interdisciplinariamente con la
capacidad de generar, proponer e implementar soluciones para la industria y la sociedad,
contribuyendo a incrementar el desarrollo tecnoldgico y mejorar los procesos de
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generacion, gestion y puesta en marcha de plantas de energias renovables, permitiendoles
participar activamente en proyectos tecnolégicos de esta &rea. Capacitados(as) para el
disefio, evaluacion técnica-econdmica, analisis de generacion, diagnostico y solucion de
problemas asociados a las plantas de energias renovables. Comprometido(a) con el medio
ambiente y el impacto que poseen las tecnologias de generacion de energia en la
descarbonizacion. De esta forma se entrega una formacion de alto nivel académico y
profesional para que el(la) graduado(a) pueda ejercer liderazgo de manera eficiente y
competitiva con amplios conocimientos de las nuevas tecnologias disponibles y con la
capacidad para responder con creatividad e innovacion a los desafios que presenta el
desarrollo sustentable del pais.

El énfasis de este programa esta en el desarrollo de capacidades de innovacion,
interdisciplina, liderazgo y desempefio profesional, a un nivel superior en el ejercicio de su
profesion.

Este programa serd impartido por la Escuela de Ingenieria Mecanica con el apoyo
académico de otras escuelas de la Facultad de Ingenieria, debido a su caracter
interdisciplinario.

Articulo 2°

El programa tendr& una duracién de cinco trimestres. La permanencia maxima de un(a)
alumno(a) en él sera de siete trimestres lectivos, incluida la actividad final de graduacion.

Sin perjuicio de lo anterior, si un(a) alumno(a) se encuentra capacitado(a) para desarrollar
su Trabajo Final de Graduacién antes del quinto trimestre, podré elevar una solicitud en
tal sentido al Director(a) del programa, no obstante, en este caso, la permanencia del
alumno(a) no podra ser inferior a un afio.

Después de transcurrido el tiempo establecido sin que el(la) alumno(a) hubiese aprobado
la totalidad de las actividades del plan de estudios, éste(a) quedara eliminado(a) del
programa, y no podra realizar una nueva postulacion al mismo, salvo en los casos
mencionados por el articulo 28° de este Reglamento.

Articulo 3°

El pago de las matriculas, los aranceles y las demas tasas académicas seran realizados en
cada uno de los trimestres en los que el(la) alumno(a) se matricule, de acuerdo con las
reglas y montos que rijan en el momento de la respectiva inscripcion.
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TITULO I
DE LA ADMINISTRACION DEL PROGRAMA

Articulo 4°

El programa sera administrado por el(la) Director(a) del programa, quien sera un(a)
profesor(a) de la Escuela de Ingenieria Mecanica, perteneciente al claustro/ndcleo del
programa.

Sera propuesto fundadamente por el(la) Director(a) de la Escuela de Ingenieria Mecénica
al Decano(a) de la Facultad de Ingenieria. Si el(la) Decano(a) concuerda con la persona
propuesta, comunicara el nombre de la persona y sus antecedentes al Rector(a). Si estuviera
de acuerdo con la persona propuesta, el(la) Rector(a) emitiré el decreto de nombramiento.
En caso de desacuerdo del Decano(a) o del Rector(a), sera necesario proponer un nuevo
nombre.

El Director(a) del programa permanecera en su cargo mientras mantenga la confianza de
las autoridades que intervienen en su nombramiento.

Articulo 5°

El Director(a) del programa tendra las atribuciones y debera ejercer las funciones que
establece este reglamento, sin perjuicio de aquellas otras contenidas en el Reglamento
General de Estudios de Magister.

Articulo 6°
Corresponderé al Director(a) del programa:

a) Preparar y coordinar las actividades de programacién de docencia, de postulacion y
seleccién de candidatos(as);

b) Certificar la validez de los documentos que le sean directamente enviados por otras
instituciones para acreditar requisitos de suficiencia académica en el proceso de
postulacién o de reconocimiento de estudios, pudiendo solicitar verificacion de la
autenticidad de la informacion recibida;

c) Proponer a la Direccion pertinente de la Vicerrectoria Académica el calendario
académico, el nimero de sus vacantes y los requisitos especificos para el ingreso;

d) Fiscalizar el cumplimiento de los programas de las asignaturas y de los periodos
academicos;

e) Designar a los(as) profesores(as) adscritos al programa;

f)  Presidir el claustro/nucleo de profesores(as) y ejecutar los acuerdos que alli se adopten
y que no sean de competencia del Comité Académico o del Consejo de Escuela;

g) Mantener un registro actualizado de los curriculos, planes y programas de estudio y del
claustro de profesores(as);
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h) Tramitar los expedientes de grado;

i) Proponer a la Direccién pertinente de la Vicerrectoria Académica la homologacion o
convalidacion de estudios;

j) Proporcionar los antecedentes que la Direccidon pertinente de la Vicerrectoria
Académica le solicite;

k) Confeccionar anualmente el presupuesto del programa. Dicho presupuesto debera ser
ratificado por el(la) Decano a propuesta del Director(a) de la Unidad Académica;

I) Administrar el presupuesto aprobado, debidamente tramitado, conforme a las politicas
de la Universidad;

m) Rendir una cuenta anual de su gestion ante el(la) Director(a) de la Unidad Académica;

n) Informar a los(as) alumnos(as) del programa de las correspondientes disposiciones
reglamentarias que rigen su desempefio y las demés dispuestas en la reglamentacion
vigente;

0) Velar por la probidad, integridad y convivencia al interior de la comunidad académica;

p) Velar por el cumplimiento de las normas de publicidad, de acuerdo a los principios y
valores de la Universidad y a las establecidas en la ley nacional; y

g) Las demas dispuestas en la reglamentacion vigente.

Articulo 7°

Habr& un Comité Académico del programa, de caracter consultivo, que estara integrado
por el(la) Director(a) del programa, quien lo presidira, un(a) profesor(a) externo(a) y un(a)
representante del claustro/nicleo del programa, designados (as) por el(la) Director(a) del
programa. Correspondera al Comité Académico del programa:

a) Proponer los lineamientos estratégicos del programa que elabore la Unidad Académica
y verificar su cumplimiento;

b) Velar por el cumplimiento de los requisitos de admision, permanencia y conclusion del
programa;

¢) Recibir la cuenta anual del Director(a) del programay pronunciarse sobre ella, antes de
su remision a las autoridades superiores;

d) Proponer al Director(a) del programa, el establecimiento y la modificacién del
reglamento académico del programa y su correspondiente plan de estudios;

e) Asesorar al Director(a) del programa, en la seleccion de los(las) profesores(as) que
formaran parte del cuerpo docente del mismo;

f) Coordinar instancias de reuniones periddicas con los(as) alumnos(a), a fin de informar
y escuchar sobre la marcha del programa;
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g) Considerar y mediar en los casos de conflictos académicos que sean puestos a su
consideracion, por miembros y alumnos(as) del programa, velando por la seguridad y la
confidencialidad de la informacion implicada. Lo anterior, siempre que tales casos no
sean del ambito de incumbencia de otros organismos universitarios cuya actividad esté
regulada reglamentariamente por la PUCV. De ser asi, el Comité informara a los
organismos correspondientes;

h) Pronunciarse sobre cualquier otra materia que le proponga el(la) Director(a) del
programay de todo otro asunto que por normativa interna de la Universidad se le someta
a su consideracion;

i) Reunirse al menos, una vez al semestre; y

j) Emitir un informe de autoevaluacion todos los afios, con el fin de monitorear la evolucion
del programa, el cual seré enviado a la Direccion de la Unidad Académica, para tomar
medidas correctivas y solicitar apoyo a la Vicerrectoria Académica, si lo estima
conveniente.

Los acuerdos se adoptaran por simple mayoria de los miembros del Comité.

TITULO I
DE LOS ACADEMICOS

Articulo 8°

Se entendera por cuerpo docente del programa el conjunto de profesores(as) que participan
de las actividades académicas propias de aquél. EI cuerpo docente del programa, en sus
distintas categorias debera evidenciar una trayectoria académica de relevancia y pertinente
al &mbito disciplinario en que se desarrolla el magister. Dentro de este cuerpo docente se
podran distinguir tres grupos:

a) Claustro o Nucleo: cuerpo estable de profesores(as), conformado al menos por
cuatro académicos(as) con jornada completa en la Universidad, con grado de magister o
doctor. Deberan contar con actividades de investigacion en el &mbito de especializacion del
programa, certificado con un minimo de publicaciones y proyectos y contribuir al logro de
los requerimientos grupales de productividad, todo de acuerdo a los criterios definidos por
el organismo vigente de acreditacién nacional de postgrado. Los miembros del Claustro o
Ndcleo estaran habilitados para ejercer docencia, dirigir trabajos finales de graduacion y
participar en la administracion del programa.

b) Profesores(as) colaboradores(as): aquellos habilitados para impartir docencia y
codirigir trabajos finales de graduacion en el programa.

c) Profesores(as) visitantes: invitados(as) a realizar actividades académicas
especificas.



6
DRA N° 18/2023

Articulo 9°

Un(a) profesor(a) del magister estara habilitado(a) para ser profesor(a) guia, en la medida
que acredite poseer una trayectoria reconocida en alguna de las lineas de trabajo del
programay cumpla con los requisitos impuestos por la Comisién Nacional de Acreditacion
(CNA). Para ello, cada afio en el mes de enero el Director(a) del programa solicitara al
Comitée Académico del programa, una resolucion interna respecto a los criterios de
productividad del cuerpo académico.

Articulo 10°

El desempefio de los(as) profesores(as) debera ser evaluado al término de cada periodo
docente, el que debera incluir, al menos, una encuesta de opinion estudiantil.

TITULO 11
DE LA POSTULACION E INGRESO AL PROGRAMA

Articulo 11°

Podré ingresar al programa toda persona que estén en posesion de un grado académico de
licenciado(a) o de un titulo profesional universitario equivalente, otorgado en Chile o en el
extranjero, en ambos casos, en el area de la ingenieria mecanica, eléctrica, ambiental o afin
a cualquiera de ellas. El titulo profesional deberéa acreditar un nivel y contenido de estudios
equivalente a los necesarios para obtener el grado de licenciado(a). Esta equivalencia sera
propuesta por el(la) Director(a) del programa con el parecer favorable del Comité
Académico.

Articulo 12°

Se admitird la postulacién al programa, y aun el ingreso a él, de aquellas personas que se
encuentren en vias de obtener el grado o titulo indicado en el articulo precedente, con tal
que su colacion tenga lugar antes de los 12 (doce) meses de iniciada oficialmente la
correspondiente version del programa.

El ingreso de tales postulantes quedara sometido a la condicion resolutoria de la colacion
del grado requerido, la cual de no cumplirse dejara sin efecto el ingreso.

Articulo 13°

Podran participar de este programa de magister, en condicion de estudiantes especiales, las
personas gue se inscriban para cursar hasta un maximo de 3 asignaturas, determinadas por
el(la) Director(a) del programa, previa consulta al Comité Académico, sin perjuicio de lo
establecido en los convenios nacionales o internacionales suscritos por la Universidad. De
ello se dejara constancia en la resolucion de autorizacion respectiva de la Direccion
pertinente de la Vicerrectoria Académica. Estas personas no se consideraran alumnos(as)
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de postgrado. Los cursos aprobados bajo esta modalidad podran ser reconocidos en el
Programa de Magister si los(as) alumnos(as) ingresan con posterioridad.

Articulo 14°

Tendra la calidad de alumno(a) del programa de magister la persona que, dentro del plazo,
se hubiera matriculado en cada periodo académico que lo integra. Dicha calidad se
mantendra hasta la aprobacion de las actividades finales de graduacion, o hasta que el(la)
interesado(a) renuncie al programa o sea eliminado(a) de él.

Articulo 15°

Los(las) postulantes aceptados(as) por resolucion, deberdn matricularse en el periodo
académico correspondiente al de su postulacion. Para permanecer en el programa, deberan
efectuar igual tramite en cada uno de los periodos académicos que lo componen e inscribirse
en las asignaturas y actividades académicas previstas.

Quedara sin efecto de pleno derecho, aquella resolucion de ingreso que no se haga efectiva
en el respectivo periodo académico, aspecto que debera ser informado por el Director(a)
del programa a la Direccion pertinente de la Vicerrectoria Académica, de lo cual se dejara
constancia por resolucion de esta dltima. En aquellos casos en que el programa lo solicite,
podra extenderse dicho periodo no més alla del siguiente semestre académico, de lo que se
dejara constancia mediante resolucion.

Articulo 16°

Para postular al programa, el(la) interesado(a) debera presentar:
a) Formulario de solicitud de admision;

b) Certificado de nacimiento;

¢) Cédula de identidad chilena o pasaporte;

d) Curriculo vitae actualizado a la fecha de postulacion;

e) Certificado de titulo y/o grado;

f) Certificado de notas de estudios superiores;

f) Certificado de Ranking de egreso de Pregrado, salvo que la institucion de origen no lo
otorgue;

g) Carta de solicitud de admision al programa y declaracion de interés; y

h) Al menos una carta de recomendacion confidencial de un(a) académico(a) o profesional
de trayectoria en el area, en los plazos y de acuerdo con las modalidades que se indiquen
en el respectivo periodo de postulacion.

Los(Las) postulantes deberan someterse a una entrevista personal con el(la) Director(a) del
programa y otro miembro del Comité Académico.
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Articulo 17°

La preseleccion de los(las) postulantes estara a cargo del Comité Académico del programa,
para que el(la) Director(a) del programa defina la propuesta final de ellos(as).

Para ser seleccionado(a) se requiere:

a) Haber postulado;

b) Haber sido seleccionado(a) en mérito de antecedentes académicos y personales;
c¢) Haber sido aceptada su preseleccion por la Comité Académico del programa;

d) Haber sido propuesto por el(la) Director(a) del programa como alumno(a) del
Magister; y

e) Haber sido aceptada su postulacion por resolucion de la Direccion pertinente de la
Vicerrectoria Académica, copia de la cual debera incorporarse en su expediente de
grado.

Articulo 18°

Los criterios de ponderacion y evaluacion en el proceso de seleccion seran establecidos en
una pauta, que sera revisada cada afio por el Comité Académico y presentada al Director(a)
del programa para su validacion definitiva.

Articulo 19°

El(La) Director(a) del programa debera informar a los(las) postulantes sobre el resultado
del proceso de seleccion.

Dicho resultado sera remitido por el(la) Director(a) del programa a la Direccién pertinente
de la Vicerrectoria Académica, para su resolucion definitiva. Copia de ella debera incluirse
en el respectivo expediente de grado.

TITULO IV
DEL PLAN DE ESTUDIOS

Articulo 20°

El plan de estudios del programa de Magister en Energias Renovables: Generacion y
Gestion se estructurara de la siguiente forma:



Tipo de Asignaturas Créditos Créditos SCT
Asignaturas obligatorias 24 36
Asignaturas optativas 4 6
Trabajo Final de Graduacion 7 11
Total 35 53

El plan de estudios estara conformado por las siguientes asignaturas:

PRIMER TRIMESTRE
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SIGLA | CLAVE | ASIGNATURA CREDITOS | CREDITOS
PUCV STC
MER 101 Bases de la Ingenieria Energética 2 3
MER 102 Evaluacion de Impacto Ambiental 2 3
MER | 103 Energia y Medio Ambiente 2 3
SEGUNDO TRIMESTRE
SIGLA | CLAVE | ASIGNATURA CREDITOS | CREDITOS
PUCV STC
MER | 201 Bioenergia 2 3
MER 202 Energia Eolica y Minihidraulica 2 3
MER | 203 Energia Solar Avanzada 2 3
MER 200 Seminario de Avance | 2 3
TERCER TRIMESTRE
SIGLA | CLAVE | ASIGNATURA CREDITOS | CREDITOS
PUCV STC
MER | 301 Sistemas de Conversion 2 3
Electromecanica y Topicos de Control
de Generadores Eléctricos
MER | 302 Innovacion en Energias Renovables No 2 3
Convencionales
MER - Optativa | 2 3
CUARTO TRIMESTRE
SIGLA | CLAVE | ASIGNATURA CREDITOS | CREDITOS
PUCV STC
MER | 401 Evaluacion y Gestion de Proyectos de 2 3
Energias Renovables
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MER | 402 Gestion y Mantencion de Plantas de 2 3
Energia

MER Optativo Il 2 3
MER 400 Seminario de Avance Il 2 3
QUINTO TRIMESTRE

SIGLA | CLAVE | ASIGNATURA CREDITOS | CREDITOS

PUCV STC

MER 500 Trabajo Final de Graduacion 7 11

Al concluir el segundo y cuarto trimestre, el(la) alumno(a) debera inscribir y presentar el
Seminario de Avance | y Il, respectivamente, en el cual presentara de forma oral y publica
los avances alcanzados, de acuerdo al trabajo que se ha establecido con su Profesor(a) guia
y Profesor(a) Co-guia.

Articulo 21°

Las asignaturas optativas estdn destinadas a desarrollar lineas de especializacion y
conocimientos especificos del programa. Para la creacion de las asignaturas que tengan
este caracter, deberan ser consultadas con el Comité Académico del programa.

Articulo 22°

Los(as) alumnos(as) desarrollaran sus actividades académicas bajo la supervision del
Director(a) del programa, quien autorizara trimestralmente la inscripcion de las
asignaturas que ellos(as) cursaran.

Articulo 23°

Cada profesor(a) debera establecer, previa aprobacion del Director(a) del programa, el
procedimiento evaluativo para seguir, el cual debera ser informado a los(las) alumnos(as)
al inicio del periodo académico.

Articulo 24°

Los(as) alumnos(as) del magister podran inscribir asignaturas en otros programas de
postgrado impartidos por la Pontificia Universidad Catolica de Valparaiso (PUCV) o en
programas de postgrado afines, de otras universidades nacionales o internacionales. La
inscripcién y homologacion de las asignaturas cursadas en otro programa estan sujetas a
la aprobacion del Director(a) del programa. Las asignaturas cursadas en otros programas
de postgrado podran ser reconocidas como asignaturas optativas de este programa y
otorgaran la misma cantidad de créditos asignada a este tipo de actividad.



11
DRA N° 18/2023

Articulo 25°

Dentro del periodo de cambios y retiros establecidos en el Calendario Docente del
programa, los(as) alumnos(as) podran solicitar al Director(a) del programa la modificacion
de las asignaturas inscritas, o el retiro de las mismas. Vencido dicho plazo, s6lo se podra
efectuar modificaciones en las inscripciones de asignaturas o el retiro de ellas por causas
de fuerza mayor o error manifiesto, previa aprobacion del Director(a) de la Direccion
pertinente de la Vicerrectoria Académica.

Articulo 26°

Por razones justificadas y documentadas, un(a) alumno(a) podra solicitar la interrupcion
temporal de sus estudios durante un periodo acumulativo que no exceda tres trimestres.
Para ello deberd contar con la autorizacion del Director(a) del programa, quien lo
informara a la Direccidn pertinente de la Vicerrectoria Académica en el momento de ocurrir
la interrupcion y cuya constancia se establecera por resolucion.

Si al término del periodo autorizado para la interrupcion, el(la) alumno(a) no volviere a
reanudar el programa, matriculandose nuevamente en él, quedara eliminado(a) del mismo.

Articulo 27°

Por razones de fuerza mayor se podra solicitar una exencion al periodo temporal de
interrupcion de estudios establecido en el articulo 26.

Articulo 28°

Un(a) alumno(a) eliminado(a) del programa, no podra realizar una nueva postulacion al
mismo antes de dos afios contados a partir de la fecha que estipula la resolucién de la
Direccion pertinente de la Vicerrectoria Académica que declara la eliminaciéon. Se
requerird una resolucion de la misma Direccion para su reincorporacion y debera dar
cumplimiento a lo establecido en el inciso 2° del articulo 2 del Reglamento General de
Estudios de Magister de la Universidad.

Articulo 29°

El término anticipado de la participacion de un(a) alumno(a) en el programa de magister
no lo(la) liberaréa del cumplimiento de las obligaciones administrativas y financieras que se
deriven del mismo y que se establezcan en la resolucién respectiva.

Articulo 30°

La persona que renuncié al programa, podra realizar una nueva postulacion al mismo, y se
consultara al Comité Académico para decidir su admision, de acuerdo a los criterios del
presente reglamento.
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TITULOV
DE LA EVALUACION

Articulo 31°

La escala de calificaciones sera de 1,0 (uno coma cero décimas) a 7,0 (siete coma cero
décimas). La calificacion minima de aprobacion para las asignaturas seré de 4,0 (cuatro
coma cero décimas). Toda calificacion deberd expresarse con un decimal.

Articulo 32°

Las asignaturas obligatorias que conforman el plan de estudios podréan cursarse una sola
vez. El(la) alumno(a) que reprobare una de tales asignaturas quedara eliminado(a) del
programa.

Con todo, de manera excepcional, por causa debidamente justificada y tan sélo en una
ocasion, el(la) alumno(a) que hubiere reprobado una de esas asignaturas podra solicitar
por escrito al Director(a) del programa cursarla en una segunda oportunidad.

Dicha peticion debera ser presentada dentro del plazo de quince dias corridos, contados
desde la fecha de su reprobacion. El Director(a) del programa resolvera tal solicitud y
remitira copia de la misma a la Direccion pertinente de la Vicerrectoria Académica.

La reprobacion de una nueva asignatura obligatoria determinara la exclusion del alumno(a)
del programa.

TITULO VI
DE LAS ACTIVIDADES FINALES DE GRADUACION

Articulo 33°

Al finalizar el primer Trimestre del programa, el(la) alumno(a) deberd presentar al
Director(a) del programa el tema sobre el cual versara su Trabajo Final de Graduacion,
que consistira en un trabajo profesional individual, aplicado al campo del desarrollo,
evaluacion, disefio, generacién de proyectos de energias renovables que conlleven al
desarrollo sustentable o generacion de energia a partir de nuevas fuentes renovables; asi
como también el desarrollo de proyectos que permitan, mediante la gestion de la demanda
0 gestion de activos, incluir energias renovables como fuente de generacion,
preferentemente en el marco de proyectos reales, los cuales deberan representar un aporte
al mejoramiento de competencias y demuestren las herramientas adquiridas durante el
curso del programa.

Tal proposicion debera contar con el patrocinio de un(a) profesor(a) integrante del Claustro
o Nucleo del programa.
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Articulo 34°

La proposicion presentada por el(la) alumno(a) sera evaluada por el Comité Académico.
Aprobada ésta, dicho Comité propondra al Director(a) del programa, para su designacion,
los nombres de los(as) académicos que actuardn como “Profesor(a) Guia” y “Profesor(a)
Co-guia” del Trabajo Final de Graduacion. El Director(a) del programa debera analizar
los antecedentes académicos y profesionales de dichas designaciones para comprobar su
validez, de acuerdo a los Criterios de la CNA y el Reglamento General de Estudios de
Magister de la Pontificia Universidad Catolica de Valparaiso.

Las solicitudes seran consultadas al Comité Académico del programa, el cual informara su
criterio al Director(a) del programa, ya sea su aceptacion o rechazo, en un plazo de 15 dias
hébiles.

Una vez aprobado el tema del Trabajo Final de Graduacion, los(as) profesores(as)
patrocinantes deberan dar su consentimiento por escrito.

Articulo 35°

La inscripcion de la actividad “Trabajo Final de Graduacion”, se podra realizar a partir
del cuarto trimestre. Esta inscripcién requerira la aprobacién previa de todas las
asignaturas obligatorias, el Seminario de Avance | y |1, asi como dos asignaturas optativas
del plan de estudios y un promedio minimo de 4,0 (cuatro coma cero décimas) en todas las
asignaturas.

Esta actividad podré ser inscrita un maximo de dos trimestres académicos. Finalizado este
periodo, los(as) alumnos(as) deberan entregar un informe final, que constituira el Trabajo
Final de Graduacion.

Dicha actividad sera evaluada por una Comision de Trabajo Final de Graduacién que sera
designada por el(la) Director(a) del programa y estara integrada por el(la) Profesor(a)
Guia, el Profesor(a) Co-guia, un(a) Profesor(a) adscrito(a) al programay un(a) especialista
externo(a) al programa.

Articulo 36°

Presentado el Informe Final del Trabajo Final de Graduacion por parte del alumno(a), los
miembros de la Comision de Trabajo Final de Graduacion tendran un plazo maximo de
treinta (30) dias corridos para revisarlo y enviar al Director(a) del programa sus
observaciones.

La Comisién de Trabajo Final de Graduacién podra postergar, por una Unica vez, la
evaluacion del informe final, cuando este deba ser modificado o complementado. Dicha
Comision fijard un plazo, dentro del cual el(la) alumno(a) debera efectuar los cambios
sugeridos, el cual no podra ser inferior a 20 dias ni superior a 60 dias corridos, segun la
naturaleza de éstos.
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El Trabajo Final de Graduacion se calificara conforme a la escala de calificaciones
contenida en el articulo 31° de este reglamento.

Si el(la) alumno(a) obtiene una calificacién inferior a 4,0 (cuatro coma cero décimas) o no
entrega las correcciones del informe final dentro del plazo, reprobara la actividad y quedara
eliminado(a) del programa.

Articulo 37°

Aprobado el Informe Final, el(la) alumno(a) deberd rendir un Examen de Grado que
consistird en la exposicién y defensa de su Trabajo Final de Graduacion ante la Comision
de Grado, que estara conformada por los mismos integrantes que la Comisién de Trabajo
Final de Graduacion.

Articulo 38°

El Examen de Grado tendra caracter publico y actuard como Ministro de Fe el(la)
Director(a) del programa.

El Examen de Grado sera calificado en la escala de 1,0 (uno coma cero décimas) a 7,0 (siete
coma cero décimas), siendo la nota minima de aprobacion 4,0 (cuatro coma cero décimas).

En caso de reprobacion del Examen de Grado, el(la) alumno(a) podra solicitar al
Director(a) del programa, una segunda y ultima oportunidad para rendirlo. El plazo
maximo que se le podra conferir al alumno(a) para este nuevo examen, sera de 30 dias
corridos, contados desde la fecha del examen anterior. Si el(la) alumno(a) reprueba
nuevamente, quedara eliminado(a) del programa.

Articulo 39°

Obtendra el grado de Magister en Energias Renovables: Generacion y Gestion, el(la)
alumno(a) que cumpla los siguientes requisitos:

a) Registre una asistencia no inferior a un 75% en las clases tedricas y practicas;
b) Haya aprobado la totalidad de las asignaturas del plan de estudios;

¢) Haya obtenido un rendimiento académico igual o superior a cuatro y cero décimas (4,0)
en cada asignatura;

d) Haya aprobado el Trabajo Final de Graduacion, y

e) Haya aprobado el Examen de Grado.

Articulo 40°

La calificacion final con que se otorgara el grado académico resultara del calculo de las
siguientes ponderaciones:
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- Un 50% correspondera al promedio de las calificaciones obtenidas en las asignaturas
cursada por el(la) alumno(a), excluida la actividad “Trabajo Final de Graduacion”,

- Un 20% correspondera a la calificacion de la actividad “Trabajo Final de Graduacion”;

y

- Un 30% corresponderd a la calificacion del Examen de Grado.

Articulo 41°

La calificacién final para la obtencion del grado de Magister en Energias Renovables:
Generacion y Gestion, sera numérica y conceptual, conforme a la siguiente escala:

40a54
55a5,9

6,0a6,4
6,5a7,0

Articulo 42°

Probatus
Bene Probatus

Cum Laude

Summa Cum Laude

TITULO VII
DEL OTORGAMIENTO DE GRADOS

Cumplidos todos los requisitos académicos y administrativos establecidos en este
reglamento y en la normativa interna de la Universidad, el(la) Director(a) del programa
iniciara la tramitacion conducente a la obtencion del grado académico de Magister en
Energias Renovables: Generacion y Gestion.

Articulo 43°

TITULO VIII
DEL RECONOCIMIENTO DE ESTUDIOS

Las homologaciones y convalidaciones estan regidas por las disposiciones contenidas en el
Reglamento General de Estudios de Magister.
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TITULO IX
DE LA VIGENCIA

Articulo 44°

El presente programa comenzard a regir a contar de la promocion de ingreso afio 2024.

DISPOSICIONES FINALES

Articulo 45°

Las dudas que resulten en la aplicacion de este cuerpo normativo seran resueltas por el(la)
Vicerrector(a) Académico(a), conforme con las pautas dispuestas por el Consejo Superior,
de conformidad con las facultades de interpretacion establecidas en los Estatutos Generales
de la Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso.

Articulo 46°

Las situaciones no previstas en el presente reglamento seran resueltas de conformidad con
lo dispuesto en el Reglamento General de Estudios de Magister de la Universidad.

Registrese, comuniquese y archivese.

JOSE MARIN RIVEROS CLAUDIA MEJIAS ALONZO
Secretario General Rectora Subrogante
Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso.
Lo que comunico a usted para su conocimiento y fines a que haya lugar.

JOSE MARIN RIVEROS
Secretario General
Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso
V°B° Contraloria
Distribucion:
General



