
LLAMADO A CONCURSO UCV2495
VALPARAÍSO, 29 DE OCTUBRE DE 2024

Cargo: Profesional de coordinación de Programas de Vinculación con el
Medio, UCV2495.

I. DESCRIPCIÓN DEL CARGO

El proyecto UCV2495 "PUCV en Acción: Vinculación para la Recuperación" se alinea con prioridades regionales y

objetivos del fondo de Educación Superior Regional (ESR) del Ministerio de Educación, enfocándose en la

recuperación socioeconómica del Barrio Industrial El Salto, severamente afectado por el mega incendio de febrero

de 2024. Responde a las directrices de la Estrategia Regional de Desarrollo de Valparaíso 2020, abordando desafíos

como la competitividad, empleo, equidad social, y calidad de vida. A través de una colaboración multidisciplinaria,

busca restaurar el tejido social y económico del área, en coherencia con los compromisos de la Universidad para

aportar al desarrollo sostenible de la Región.

El proyecto tiene una duración de 24 meses y un presupuesto asignado de M$ 261.871. Su objetivo general es

promover la recuperación socioeconómica del Barrio Industrial El Salto, fomentando una vinculación efectiva entre

la PUCV y el sector afectado para mejorar la calidad de vida de la población y contribuir al desarrollo sostenible de

la zona. Sus objetivos específicos están relacionados con implementar mecanismos de colaboración, fortalecer las

capacidades institucionales de la Universidad para una vinculación más efectiva con el medio, y promover

estrategias que impacten en las capacidades productivas, la empleabilidad y el bienestar social de la zona afectada

por el incendio.

Las funciones que debe desempeñar son las siguientes:

● Apoyar en la implementación el Modelo de Gestión de Vinculación con el Medio (VcM) Institucional, en
las etapas de análisis estratégico de VcM, planificación, registro, seguimiento, evaluación y
retroalimentación de la función de VcM.

● Colaborar en la capacitación e implementación de la Política de Vinculación con el medio entre las
comunidades internas y externas.

● Promover el desarrollo, monitoreo y evaluación de los programas de VcM que respondan a las
necesidades identificadas en el entorno, prestando asesoría técnica a las unidades académicas y
administrativas.

● Asegurar el registro de información de los programas de VcM en las plataformas correspondientes.

● Propiciar alianzas con socios estratégicos externos para el desarrollo conjunto de acciones de VcM.

● Organizar actividades de difusión y convocatorias internas.

● Desarrollar recursos de apoyo para promover y fortalecer las actividades formativas, así como la difusión
hacia los distintos grupos de interés de la institución.

● Apoyar la conformación y coordinación/consejos internos y externos.

● Colaborar en la ejecución, sistematización y rendición de actividades relacionadas con los compromisos
del proyecto y que permitan sinergias con otras iniciativas que lleva adelante la Pontificia Universidad
Católica de Valparaíso.
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II. REQUISITOS

● Formación:

o Título profesional en Ingeniería, ciencias sociales o educación, de una carrera de al menos 10

semestres de duración.

o Conocimiento de metodologías de planificación, seguimiento y evaluación de proyectos (deseable).

● Experiencia laboral:

o Experiencia laboral en la ejecución de actividades de vinculación con el medio, idealmente a nivel de

coordinación o gestión en Instituciones de Educación Superior.

o Experiencia en gestión de proyectos.

● Habilidades:

o Trabajo en equipo.

o Planificación.

o Expresión oral.

o Proactividad.

o Responsabilidad.

o Rigurosidad.

o Liderazgo.

o Pensamiento analítico y estructurado.

● Disponibilidad:

o Desde el mes de noviembre de 2024

III. CARACTERÍSTICAS DE LA CONTRATACIÓN Y PAGO:

● Tipo de contrato: contrato de trabajo.
● Jornada de trabajo: jornada completa
● Duración: desde el mes de noviembre de 2024 hasta el mes de septiembre de 2026.
● Pago: $1.300.000 bruto mensual.

IV. DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA POSTULAR

● Currículum Vitae.
● Copia de certificados de título y/o grado académico.
● Carta de presentación.

V. PRESENTACIÓN DE ANTECEDENTES Y PLAZOS

Las personas interesadas en postular deberán subir su documentación y carta de presentación en un sólo

documento PDF en el siguiente enlace:

https://pucv.hiringroom.com/jobs/get_vacancy/672179720c20ba507e0dd979

Para consultas del proceso contactar al correo electrónico postulaciones.drhs@pucv.cl indicando en Asunto:

“Postulación a Profesional de Apoyo para la coordinación de Programas UCV2495”.

El formato de la carta de presentación puede ser solicitado vía correo electrónico a la dirección indicada en el

párrafo anterior o descargarlo desde el siguiente enlace:

https://www.pucv.cl/pucv/formatos-de-cartas-para-concursos-externos-internos-pucv
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La Universidad podrá solicitar mayores antecedentes, debiendo presentarse los interesados a las distintas etapas

requeridas del proceso de selección y a las evaluaciones pertinentes.

● Inicio del Concurso: 29/10/2024

● Cierre del Concurso: 01/11/2024

VI. PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN Y EVALUACIÓN DE LOS ANTECEDENTES RECIBIDOS

La selección será realizada por una Comisión conformada por el Equipo Ejecutivo del proyecto UCV2495, en virtud

de los lineamientos institucionales establecidos para el proceso, y tendrá por finalidad valorar los antecedentes

académicos, y profesionales de los candidatos.
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